Konkurs na stanowisko
— dyrektora sportowego PZTW

Polski Zwigzek Towarzystw Wioslarskich z siedziba w Warszawie (00-336), ul. Kopernika 30, ogtasza
konkurs na stanowisko Dyrektora Sportowego PZTW.

Warunki zatrudnienia;

Zatrudnienie w formie umowy o prace.

Wymogi formalne:

1. Woyksztatcenie — wyzsze, preferowane wyksztatcenie trenerskie ze specjalizacja z wioslarstwa
lub menedzerskie w zakresie kultury fizycznej lub zarzadzania;

2. Doswiadczenie zawodowe - staz pracy w dyscyplinie wioslarstwo lub na stanowisku
kierowniczym zwigzanym z zarzadzaniem w sporcie - minimum 5 lat;

3. Znajomos¢ dyscypliny oraz przepiséw sportowych w wioslarstwie;

4. Umiejetnos¢ planowania i prowadzenia procesu szkolenia w wios$larstwie, w tym prowadzenia
dokumentacji dotyczacej organizacji szkolenia;

5.  Znajomos¢ ustawy o sporcie oraz innych aktéw prawnych dotyczacych kultury fizycznej i sportu
oraz przepisow i procedur zwigzanych z planowaniem i rozliczaniem umow zawartych z
Ministerstwem Kultury, Dziedzictwa Narodowego i Sportu;

6. Znajomos$¢ przynajmniej jednego jezyka obcego (preferowany j. angielski);
7. Znajomosc¢ obstugi komputera i programéw komputerowych: Excel, Word; PowerPoint

8. Dyspozycyjnosé, w tym rowniez gotowos¢ do czestych wyjazdow stuzbowych (krajowych i
zagranicznych);

9. Prawo jazdy kat. B;

10. Dobry stan zdrowia, brak przeciwskazan lekarskich do pracy na ww. stanowisku;

Gtéwne obowigzki:

1. Realizacja programow szkolenia prowadzonych przez Zwigzek;

2. Koordynacja pracy Pionu szkolenia;

3. Koordynacja i nadzér nad procesem szkolenia i doszkalania kadry trenerskiej;
4. Przygotowywanie niezbednych do realizacji zadan regulamindw i zarzadzen;
5

Prowadzenie biezgcej dokumentacji procesu szkoleniowego;



Wymagane dokumenty:

1
2
3.
4

CV;
List motywacyjny;
Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz posiadane uprawnienia trenerskie;

Oswiadczenie lub kopie innych dokumentéw potwierdzajgce staz i charakter wykonywanej
pracy oraz uzyskane kwalifikacje zawodowe istotne w pracy Dyrektora Sportowego (studia
podyplomowe, kursy, itp.);

Potwierdzony przebieg pracy zawodowej z wyszczegdlnionymi osiggnieciami trenerskimi lub
menedzerskimi;

Pisemny projekt — koncepcja pracy na stanowisku wraz z wstepnym planem wieloletniego
programu organizacji pracy Pionu Sportowego Zwigzku na okres co najmniej czteroletni.
Program powinien uwzglednia¢ proces szkolenia i jego organizacji, w tym Szko6t Mistrzostwa
Sportowego i kadr narodowych;

Pisemne oswiadczenie o niekaralnosci;

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celdow
rekrutaciji.

Procedura i przebieg konkursu:

1.

Komisja konkursowa rozpatrzy nadestane oferty i przedstawi wybrane kandydatury na
stanowisko dyrektora sportowego wraz z uzasadnieniem do rozpatrzenia przez Zarzad PZTW,

Komisja konkursowa oraz Zarzagd PZTW moze zaprosi¢ wytypowanych kandydatow na
indywidualne rozmowy kwalifikacyjne;

Komisja konkursowa, w przypadku braku odpowiednich kandydatéw, moze wnioskowac o
uniewaznienie konkursu;

Ostateczne wyniki konkursu ogtosi PZTW,
Rozstrzygniecie konkursu planowane jest nie pdzniej niz dnia 29.10.2021 r.;

PZTW zastrzega sobie prawo uniewaznienia konkursu bez podania przyczyn na kazdym etapie
jego postepowania;

Termin i miejsce sktadania ofert oraz dokumentéw:

1.

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy dostarczy¢ lub nadesta¢ w zaklejonej kopercie
z dopiskiem “Konkurs na Dyrektora Sportowego” w terminie dnia 26.10.2021 do godz. 16:00 na
adres: Polski Zwigzek Towarzystw Wioslarskich, ul. Kopernika 30, 00-336 Warszawa (decyduje
data wptywu wniosku do biura Zwigzku).

Nie beda rozpatrywane oferty sktadane przez petnomocnikéw w imieniu zainteresowanych
0s6b oraz ztozone po ww. terminie.
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